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一、总 说 明

为了解全市运输邮电业经营基本情况，为各级政府及有关部门制定政策、实施管理提供参考依据，依

照《中华人民共和国统计法》，以及《北京市统计管理条例》的规定和国家统计报表制度的要求，结合北京

市地方各级政府及有关部门的需求，特制定本统计报表制度。

统计报表制度是统计工作应遵守的技术规范，各单位必须按照有关规定，真实、准确、完整、及时地填

报统计资料，不得提供不真实或者不完整的统计资料，不得迟报、拒报统计数据，按时完成统计任务。

（一）统计内容

本报表制度的主要统计内容包括运输邮电业企业主要经济指标等。

（二）统计对象

本报表制度的统计对象为从事运输邮电业经营活动的法人单位。２０１１年统计年报执行《国民经济行

业分类》（ＧＢ／Ｔ４７５４－２００２）标准，２０１２年定报执行《国民经济行业分类》（ＧＢ／Ｔ４７５４－２０１１）标准。

法人单位是指有权拥有资产、承担负债，并独立从事社会经济活动（或与其他单位进行交易）的组织。

法人单位应同时具备以下条件：（１）依法成立，有自己的名称、组织机构和场所，能够独立承担民事责任；

（２）独立拥有（或授权使用）资产或者经费，承担负债，有权与其他单位签订合同；（３）具有包括资产负债

表在内的账户，或者能够根据需要编制账户。

（三）统计范围

本报表制度的统计范围为抽中的年营业收入５００万元以下的运输邮电业法人单位。

各表具体统计范围详见“二、报表目录”。

（四）统计原则

本报表制度严格执行“法人经营地”统计原则，即各法人单位按照实际生产经营地（办公地）向所在地

政府统计机构报送统计数据；产业活动单位由其归属法人单位进行统计；若一个法人单位有两个或两个

以上经营地（办公地）的，按法人总部所在地上报统计数据。

（五）具体要求

１．为满足国家和北京市经济管理的需要，确保统计资料按时汇总上报，各单位要严格遵守本报表制

度规定的时间报送统计数据，遇节假日一律不顺延。

２．按照《统计法》的要求，为保障统计源头数据质量，做到数出有据，各调查单位应当设置原始记录、

统计台账，建立健全统计资料的审核、签署、交接、归档等管理制度。统计台账是指可以体现调查单位上

报的统计数据与调查单位生产经营过程中产生的原始记录之间数据来源关系的文档资料。各调查单位

可以使用统计部门提供的统计台账，也可以根据本单位具体情况自行设计。

３．本报表制度采用全市统一的统计分类标准和编码，各单位必须严格执行，不得自行更改。

４．上报内容必须完整，不得遗漏项目，包括单位负责人、统计负责人、填表人、联系电话、报出日期等。

５．报送方式：通过指定网址（北京统计数据集中采集平台ｈｔｔｐ：／／ｗｗｗ．ｂｊｅｓ．ｇｏｖ．ｃｎ，以下简称“采集平

台”）填报统计数据。不能在“采集平台”填报统计数据的调查单位可以填报纸介质报表，并将加盖公章的

纸介质报表上报给所在地统计机构。

６．通过“采集平台”填报数据的调查单位，一律免报纸介质报表，但须按规定留存填报内容和填报依
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据。不能在“采集平台”填报数据的调查单位，手工填写报表一律使用钢笔或签字笔，需要用文字表述的

使用汉字，保证字迹清晰，需要填写数字的，一律使用阿拉伯数字。

７．本报表制度规定了“采集平台”上调查单位报送数据、区县统计机构验收数据及市统计机构向国家

统计局上报数据的截止时间，各单位必须严格执行。网报单位报送统计数据的具体时间以“采集平台”规

定的时间为准，非网报单位报送纸介质报表的时间以所在地统计机构规定的时间为准。

８．各单位有义务完成各级政府统计机构布置的其他统计调查任务。
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二、报表目录

表号 报表名称
报告

期别
统计范围 报送单位

报送时间及方式

报送单位
区县报

市局、总队

市局、总队

报国家

页码

（一）年报

Ｄ６０３表
限额以下运

输邮电业企

业调查表

年报

抽中的年营业

收入 ５００万元
以下的运输邮

电业法人单位

抽中的年营业

收入 ５００万元
以下的运输邮

电业法人单位

２０１２年３月２
日前网上填报

２０１２年 ３月
１５日前完成
数据验收

２０１２年 ４月
２９日前 ５

（二）定报

Ｄ２０３－２表
限额以下运

输邮电业企

业调查表

５、１１
月月报

抽中的年营业

收入 ５００万元
以下的运输邮

电业法人单位

抽中的年营业

收入 ５００万元
以下的运输邮

电业法人单位

５、１１月月后
１５日前网上
填报

５、１１月月后
２０日前完成
数据验收

７月 ５日前，
２０１３年１月５
日前

７
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三、调查表式

（一）年报

限额以下运输邮电业企业调查表

表　　号：Ｄ ６ ０ ３ 表

制定机关：北 京 市 统 计 局

国家统计局北京调查总队

文　　号：京 统发［２０１１］８９号
组织机构代码： — 批准文号：国统制［２０１１］１１６号
单位详细名称（签章）： 有效期至：２０１２年 ６月 底 止

是否执行２００６年《企业会计准则》 　１是　０否　　２０１１年 计量单位： 千　　元

指标名称 代码 本年
上年

同期
指标名称 代码 本年

上年

同期

甲 乙 １ ２ 甲 乙 １ ２

一、资产负债 —

货币资金 ００２

短期投资 ０１３

固定资产原价 ０２０

固定资产折旧 ０２３

资产总计 ０２９

负债合计 ０３３

所有者权益合计 ０３４

二、利润及分配 —

营业收入 ４９０

营业成本 １３４

营业税金及附加 ４９７

营业费用 ０４９

管理费用 ０５４

　其中：税金 ０５５

财务费用 ０６２

　其中：利息收入 ２０２

利息支出 ２０１

营业利润 ０６４

投资收益 ０６５

利润总额 ０６９

应交所得税 ０７０

三、工资、福利费 —

应付工资总额（贷方累计发生额） ０７６

职工福利费 ０７８

社会保险费 ０９４

住房公积金和住房补贴 ０７５

四、从业人员平均人数（人） ３４０

补充资料：１．企业报告期内营业时间 个月

２．报告期未完全营业原因（不包括节假日）
１季节性营业　２新企业　３法人变更　４停业　５临时性停业　６没有业务　７其他
３．企业报告期内变化情况
企业是否合并 １是　　　０否

企业是否分开 １是　　　０否

企业是否改变组织机构代码 １是　　　０否

企业是否改变名称 １是　　　０否

４．未完成报表的原因
１１营业但拒绝回答 １２无法联系但存在 ２０无法联系且不明原因　２１无法联系但消亡　２２停产　２３筹建
２４重复　２５消亡　２６转行　２７不属于调查范围

单位负责人： 统计负责人： 填表人： 联系电话： 分机号： 报出日期：２０ 　年　月　日
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说明：１．统计范围：抽中的年营业收入５００万元以下的运输邮电业法人单位。
２．报送时间及方式：２０１２年３月２日前网上填报。
３．本表保留一位小数。
４．主要审核关系：
（１）固定资产原价（０２０）＞０
（２）固定资产折旧（０２３）＞０
（３）固定资产原价（０２０）≥固定资产折旧（０２３）
（４）资产总计（０２９）＞０
（５）所有者权益合计（０３４）＝资产总计（０２９）－负债合计（０３３）
（６）管理费用（０５４）≥税金（０５５）
（７）当利润总额（０６９）＞０时，利润总额（０６９）＞应交所得税（０７０）
（８）应付工资总额（贷方累计发生额）（０７６）＞０
（９）职工福利费（０７８）＞０
（１０）住房公积金和住房补贴（０７５）＞０
（１１）从业人员平均人数（３４０）＞０
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（二）定报

限额以下运输邮电业企业调查表

表　　号：Ｄ ２ ０ ３ － ２ 表

制定机关：北 京 市 统 计 局

国家统计局北京调查总队

文　　号：京 统发［２０１１］８９号
组织机构代码： — 批准文号：国统制［２０１１］１１６号
单位详细名称（签章）： 有效期至：２０１３年 １月 底 止

是否执行２００６年《企业会计准则》 　１是　０否　　２０１２年１－　月 计量单位： 千　　元

指标名称 代码 １－本月
上年

同期
指标名称 代码 １－本月

上年

同期

甲 乙 １ ２ 甲 乙 １ ２

一、资产负债 —

货币资金 ００２

短期投资 ０１３

固定资产原价 ０２０

固定资产折旧 ０２３

资产总计 ０２９

负债合计 ０３３

所有者权益合计 ０３４

二、利润及分配 —

营业收入 ４９０

营业成本 １３４

营业税金及附加 ４９７

营业费用 ０４９

管理费用 ０５４

　其中：税金 ０５５

财务费用 ０６２

　其中：利息收入 ２０２

利息支出 ２０１

营业利润 ０６４

投资收益 ０６５

利润总额 ０６９

应交所得税 ０７０

三、工资、福利费 —

应付工资总额（贷方累计发生额） ０７６

职工福利费 ０７８

社会保险费 ０９４

住房公积金和住房补贴 ０７５

四、从业人员平均人数（人） ３４０

补充资料：１．企业报告期内营业时间 个月

２．报告期未完全营业原因（不包括节假日）

１季节性营业　２新企业　３法人变更　４停业　５临时性停业　６没有业务　７其他
３．企业报告期内变化情况

企业是否合并 １是　　　０否

企业是否分开 １是　　　０否

企业是否改变组织机构代码 １是　　　０否

企业是否改变名称 １是　　　０否

４．未完成报表的原因

１１营业但拒绝回答 １２无法联系但存在 ２０无法联系且不明原因　２１无法联系但消亡　２２停产　２３筹建
２４重复　２５消亡　２６转行　２７不属于调查范围

单位负责人： 统计负责人： 填表人： 联系电话： 分机号： 报出日期：２０ 　年　月　日

—７—运输邮电业统计报表制度



说明：１．统计范围：抽中的年营业收入５００万元以下的运输邮电业法人单位。
２．报送时间及方式：本表报告期为１－５月、１－１１月，报送时间为５、１１月月后１５日前网上填报。
３．本表保留一位小数。
４．主要审核关系：
（１）固定资产原价（０２０）＞０
（２）固定资产折旧（０２３）＞０
（３）固定资产原价（０２０）≥固定资产折旧（０２３）
（４）资产总计（０２９）＞０
（５）所有者权益合计（０３４）＝资产总计（０２９）－负债合计（０３３）
（６）管理费用（０５４）≥税金（０５５）
（７）当利润总额（０６９）＞０时，利润总额（０６９）＞应交所得税（０７０）
（８）应付工资总额（贷方累计发生额）（０７６）＞０
（９）职工福利费（０７８）＞０
（１０）住房公积金和住房补贴（０７５）＞０
（１１）从业人员平均人数（３４０）＞０

—８— 运输邮电业统计报表制度



四、附　录

指标解释

《限额以下运输邮电业企业调查表》（Ｄ６０３表、Ｄ２０３－２表）

货币资金（００２）　指企业的各种现金、银行存款和其他货币资金。根据会计“资产负债表”中的“货

币资金”项目的期末余额数填报。

短期投资（０１３）　指企业购入的各种能随时变现、并准备随时变现的、持有时间不超过一年（含一年）

的股票、债券和基金，以及不超过一年（含一年）的其他投资。根据会计“资产负债表”中的“短期投资”的

期末数填列。执行２００６年《企业会计准则》的企业，根据“资产负债表”中“交易性金融资产”项和“可供

出售金融资产”项的期末数分析填列。

固定资产原价（０２０）　指固定资产的成本，包括企业在购置、自行建造、安装、改建、扩建、技术改造某

项固定资产时所发生的全部支出总额。根据会计“固定资产原价”科目的期末借方余额填报。

固定资产折旧（０２３）　指企业在报告期内提取的固定资产折旧合计数。根据企业成本、费用明细表

中“固定资产折旧”或“折旧”项本期累计发生额填报。包括投资性房地产中提取的本期累计折旧数。

资产总计（０２９）　指企业过去的交易或者事项形成的、由企业拥有或者控制的、预期会给企业带来经

济利益的资源。资产一般按流动性分为流动资产和非流动资产。其中流动资产可分为货币资金、交易性

金融资产、应收票据、应收账款、预付款项、其他应收款、存货等；非流动资产可分为长期股权投资、固定资

产、无形资产及其他非流动资产等。根据会计“资产负债表”中“资产总计”项目的期末余额数填报。

负债合计（０３３）　指企业过去的交易或者事项形成的，预期会导致经济利益流出企业的现时义务。

负债一般按偿还期长短分为流动负债和非流动负债。根据会计“资产负债表”中“负债合计”项目的期末

余额数填报。

所有者权益合计（０３４）　指企业资产扣除负债后由所有者享有的剩余权益。公司的所有者权益又称

股东权益。包括实收资本、资本公积、盈余公积、未分配利润等。根据会计“资产负债表”中“所有者权益

合计”项目的期末余额数填报。

营业收入（４９０）　指企业经营主要业务和其他业务所确认的收入总额。营业收入合计包括主营业务

收入和其他业务收入。根据会计“利润表”中“营业收入”项目的本期金额数填报。

营业成本（１３４）　指企业经营主要业务和其他业务所发生的成本总额。包括企业在报告期内从事销

售商品、提供劳务等日常活动发生的各种耗费。包括主营业务成本和其他业务成本。根据会计“利润表”

中“营业成本”项目的本期金额数填报。

营业税金及附加（４９７）　指企业因从事生产经营活动按税法规定缴纳的应从经营收入中抵扣的税金

和附加，包括营业税、消费税、城市维护建设税、教育费附加等。根据会计“利润表”中“营业税金及附加”

项目的本期金额数填报。

营业费用（０４９）　指企业在销售商品过程中发生的包装费、广告费等费用和为销售本企业商品而专

设的销售机构的职工薪酬、业务费等经营费用。建筑业企业销售费用指企业从事施工生产活动过程中发

生的各项费用，包括应由企业负担的运输费、装卸费、包装费、保险费、维修费、展览费、差旅费、广告费和

其他经费。房地产企业销售费用指企业在从事主要经营业务过程中所发生的各项销售费用，包括转让、
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销售、结算和出租开发产品等。根据会计“利润表”中“销售费用”项目的本期金额数填报。未执行２００６

年《企业会计准则》的企业，根据会计“利润表”中“营业费用（或经营费用）”项目的本期金额数填报。

管理费用（０５４）　指企业为组织和管理企业生产经营所发生的费用，包括企业在筹建期间内发生的

开办费、董事会和行政管理部门在企业经营管理中发生的，或者应当由企业统一负担的公司经费等。根

据会计“利润表”中“管理费用”项目的本期金额数填报。

税金（０５５）　指企业按照规定从管理费用中支付的房产税、印花税、车船使用税和土地使用税。根据

会计“管理费用明细帐”或“业务及管理费明帐细表（金融业）”中相关科目本期金额数填报。

财务费用（０６２）　指企业为筹集生产经营所需资金等而发生的筹资费用，包括企业生产经营期间发

生的利息支出（减利息收入）、汇兑损失（减汇兑收益）以及相关的手续费等。根据会计“利润表”中“财务

费用”项目的本期金额数填报。

利息收入（２０２）　指企业存款业务所确认的利息金额。根据企业“财务费用明细帐”中“财务费用

———利息收入”科目的本期发生额填报。如果企业没有设置该科目，此处可填“０”。

利息支出（２０１）　指企业短期借款利息、长期借款利息、应付票据利息、票据贴现利息、应付债券利

息、长期应付引进国外设备款利息等利息支出。根据企业“财务费用明细帐”中“财务费用———利息支出”

科目的本期发生额填报。如果企业没有单独设立“利息收入”科目，应填报利息支出减去银行存款等的利

息收入后的净额。

营业利润（０６４）　指企业从事生产经营活动所取得的利润。执行２００６年《企业会计准则》的企业，营

业利润为营业收入减去营业成本、营业税金及附加、销售费用、管理费用、财务费用、资产减值损失，再加

上公允价值变动收益和投资收益。未执行２００６年《企业会计准则》的企业，营业利润为主营业务收入减

去主营业务成本、主营业务税金及附加，加上其他业务利润后，再减去销售费用、管理费用、财务费用后的

金额。根据会计“利润表”中“营业利润”项目的本期金额数填报。

投资收益（０６５）　指企业确认的投资收益或投资损失，反映企业以各种方式对外投资所取得的收益。

根据会计“利润表”中“投资收益”项目的本期金额数填报。如为投资损失以“－”号记。

利润总额（０６９）　指企业在一定会计期间的经营成果，是生产经营过程中各种收入扣除各种耗费后

的盈余，反映企业在报告期内实现的亏盈总额。根据会计“利润表”中“利润总额”项目的本期金额数填

报。

应交所得税（０７０）　指企业按税法规定，应从生产经营等活动的所得中缴纳的税金。执行２００６年

《企业会计准则》的企业，根据会计“利润表”中“所得税费用”项目的本期金额数填报；未执行２００６年《企

业会计准则》的企业，根据会计“利润表”中“所得税”项目的本期金额数填报。

应付工资总额（贷方累计发生额）（０７６）　指企业在报告期内支付给本单位从业人员的全部工资，它

反映企业本期累计应付的工资总额，而不是会计“应付工资”科目的余额，包括应由个人缴纳，而由企业代

缴的个人所得税、社会保险费和住房公积金。根据会计“应付工资”科目的本期贷方累计发生额填列，或

根据企业成本、费用明细表中“工资”项本期累计发生额填列。如果外籍及港澳台方人员工资未计入“应

付工资”科目，则应从相关成本、费用科目中摘取并计入。执行２００６年《企业会计准则》的企业，根据“资

产负债表”中“应付职工薪酬”项下“工资、奖金、津贴和补贴”本期贷方累计发生额填列；或直接根据企业

成本、费用明细表中“工资、奖金、津贴和补贴”项本期累计发生额填列。

职工福利费（０７８）　指企业在报告期内根据国家有关规定开支的各项福利费用。根据企业“应付职

工薪酬”项下的相关指标或会计成本、费用明细表中“职工福利费”项本期累计发生额填报。
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社会保险费（０９４）　指企业根据国家规定的标准向社会保障部门和保险公司为职工个人缴纳的社会

保险费。具体包括基本养老保险、补充养老保险（年金）、基本医疗保险、补充医疗保险、生育险、失业险、

工伤险以及其他人身险。根据企业“应付职工薪酬”项下的相关指标或会计成本、费用中的相关项目计算

填报。

住房公积金和住房补贴（０７５）　指企业在报告期为职工交纳的住房公积金和企业支付的职工住房补

贴。不包括一次性住房补贴。支付给外籍及港澳台方人员的住房费用和补贴也包括在内。根据会计成

本、费用中相关项目计算填列。

从业人员平均人数（３４０）　指报告期内（年度、季度、月度）平均拥有的从业人员数，包括在岗职工、使

用的劳务派遣人员及其他从业人员。季度或年度平均人数按单位实际月平均人数计算得到，不得用期末

人数替代。

（１）月平均人数：以报告月内每天实有的全部人数相加之和，除以报告月的日历日数。计算公式为：

月平均人数＝报告月内每天实有的全部人数之和
报告月的日历日数

对人员增减变动很小的单位，其月平均人数也可以用月初人数与月末人数之和除以２求得。计算公

式为：

月平均人数＝月初人数＋月末人数２

在计算月平均人数时应注意：

①公休日与节假日的人数应按前一天的人数计算。

②对新建立不满整月的单位（月中或月末建立），在计算报告月的平均人数时，应以其建立后各天实

有人数之和，除以报告期日历日数求得，而不能除以该单位建立的天数。

（２）１－本季平均人数：季报基层表中应填报的平均人数是“１－本季平均人数”，以年初至报告季内各

月平均人数之和除以报告季内月数求得。计算公式为：

一季度：１－本季平均人数＝１月平均人数＋２月平均人数＋３月平均人数３

二季度：１－本季平均人数＝１月平均人数＋…＋６月平均人数６

三季度：１－本季平均人数＝１月平均人数＋…＋９月平均人数９

或（用本季平均人数计算）

一季度：１－本季平均人数＝１季度本季平均人数

二季度：１－本季平均人数＝１季度本季平均人数＋２季度本季平均人数２

三季度：１－本季平均人数＝１季度本季平均人数＋２季度本季平均人数＋３季度本季平均人数３

本季平均人数以报告季内三个月的平均人数之和除以３求得。计算公式为：

本季平均人数＝报告季内３个月平均人数之和３

（３）年平均人数：是以１２个月的平均人数相加之和除以１２求得，或以４个季度的平均人数之和除以

４求得。计算公式为：
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年平均人数＝报告年内１２个月平均人数之和１２

或：

年平均人数＝报告年内４个季度平均人数之和４

在年内新成立的单位年平均人数计算方法为：从实际开工之月起到年底的月平均人数相加除以１２

个月。

年平均人数＝开工之月平均人数＋…＋１２月平均人数１２

企业报告期内营业时间　指报告期内实际营业的月数，营业不满一个月的不计算在内。

报告期未完全营业原因（不包括节假日）　如果企业在报告期内没有完全营业，按表中给出的原因在

文框中填写相应代码。

企业报告期内变化情况　指企业在报告期内发生合并、分开或代码、名称变化情况，在方框内填写相

应代码。
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